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Tekst jednolity 

STATUTU FUNDACJI  

 

pod nazwą 

 

FUNDACJA DEA SALUS 

 

 

ROZDZIAŁ I 

NAZWA, SIEDZIBA TEREN I CZAS DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§ 1. Nazwa Fundacji 

 

1 Fundacja pod nazwą: Fundacja DEA SALUS – działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 

6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego Statutu.  

2 Fundacja uzyska osobowość prawną z chwilą wpisania jej do Krajowego Rejestru Sądowego. 

3 Fundacja może używać znaku graficznego,  który odróżnia ją od innych tego typu placówek i jest 

chroniony prawem. 

4 Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

5 Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem.  

 

§ 2. Siedziba, teren działania Fundacji, znaki wyróżniające 

 

1 Siedzibą Fundacji jest miasto Sędziszów. 

2 Fundacja działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym dla 

właściwego realizowania celów  Fundacja może prowadzić także działalność poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

3 Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w wybranych 

językach obcych. 

4 Dla wykonywania swych zadań statutowych Fundacja może tworzyć stałe i czasowe placówki 

terenowe. 

5 Fundacja może tworzyć spółki prawa handlowego i cywilnego oraz przystępować do takich spółek. 

6 Strukturę i organy Fundacji określa Statut. 

7 Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 

8 Fundacja może ustanowić odznaki i medale honorowe oraz przyznawać je wraz z innymi nagrodami 

i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla celów obranych przez Fundację lub 

dla samej Fundacji. 
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§ 3. Czas działania Fundacji. 

 

1 Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieoznaczony. 

 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSÓB ICH REALIZACJI REALIZACJA. 

 

§ 4. Cele Fundacji 

 

       Celem Fundacji jest: 

1. pomoc społeczna umożliwiająca osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji 

życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby 

i możliwości; 

2. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

działalność charytatywna; 

3. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

4. działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; 

5. ochrona i promocja zdrowia; 

6. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 

7. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 

zwolnieniem z pracy; 

8. działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

9. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

10. działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

11. działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie 

i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; 

12. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

13. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie; 

14. wypoczynek dzieci i młodzieży; 

15. kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

16. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 

17. ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 

18. turystyka i krajoznawstwo; 

19. porządek i bezpieczeństwo publiczne; 

20. obronność państwa i działalność Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 

21. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 

wspomagających rozwój demokracji; 

22. ratownictwo i ochrona ludności; 

23. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą; 

24. upowszechnianie i ochrona praw konsumentów; 

25. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 

26. promocja i organizacja wolontariatu; 

27. pomoc Polonii i Polakom za granicą; 

28. działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 
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29. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą 

30. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 

dziecka 

31. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym 

32. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust.3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym w pkt. 1-32 

powyżej 

33. dofinansowywanie domów dziecka oraz organizowanie i wspieranie wszelkich innych form pomocy 

skierowanej na rzecz domów dziecka, 

34. organizowanie i wspieranie wszelkich form pomocy skierowanej do dzieci z rodzin znajdujących się 

w trudnej sytuacji życiowej i materialnej, 

35. wspieranie rozwoju zainteresowań i umiejętności dzieci z domów dziecka oraz dzieci pochodzących 

z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i materialnej. 

36. przeciwdziałanie patologiom i uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży. 

37. organizowanie i wspieranie ogólnokrajowych i lokalnych akcji na rzecz pomocy dzieciom. 

 

§ 5. Realizacja celów Fundacji 

 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1. Dofinansowywanie domów dziecka.. 

2. Wsparcie rzeczowe, merytoryczne i organizacyjne domów dziecka. 

3. Finansowanie zakupu podręczników szkolnych, książek, zeszytów oraz innych materiałów 

dydaktycznych. 

4. Organizowanie kursów językowych. 

5. Organizowanie indywidualnych i grupowych spotkań z psychologiem. 

6. Organizowanie konkursów i koncertów dla dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionej. 

7. Organizowanie zajęć i kursów oświatowo-kulturowych, zajęć naukowych, zajęć sportowych oraz 

tworzenie kół i klubów zainteresowań. 

8. Finansowanie materiałów dydaktycznych niezbędnych do rozwoju dzieci. 

9. Finansowanie wszelkiej niezbędnej dla życia, zdrowia i prawidłowego rozwoju opieki medycznej – 

w tym finansowanie i organizowanie profilaktyczno-kontrolnych badań okresowych. 

10. Finansowanie leczenia dzieci chorych – w tym leczenia szpitalnego i dentystycznego. 

11. Finansowanie pomocy dzieciom niepełnosprawnym. 

12. Organizowanie imprez charytatywnych oraz imprez sportowych, kulturowych i artystycznych 

13. Organizowanie koncertów, biesiad, festynów i spotkań. 

14. Upowszechnianie znaczenia profilaktyki medycznej w domach dziecka – także poprzez 

organizowanie szkoleń i spotkań. 

15. Finansowanie leczenia dzieci i młodzieży uzależnionej od alkoholu i narkotyków.. 

16. Organizowanie wykładów i spotkać ze specjalistami i autorytetami z zakresu nauki, kultury, sportu. 

17. Współpracę z instytucjami i urzędami zajmującymi się nauką, edukacją, oświatą, zdrowiem, opieką 

społeczną, przeciwdziałaniem patologiom i innymi sprawami związanymi z rozwojem dzieci 

i młodzieży- zarówno na szczeblu krajowym jak i samorządowym, 

18. Finansowanie zakupu zabawek oraz odzieży. 

19. Pozyskiwanie sponsorów finansujących domy dziecka i dzieci pochodzące z rodzin w trudnej 

sytuacji życiowej i materialnej. 

20. propagowanie integracji dzieci zdrowych z dziećmi niepełnosprawnym. 

21. pomoc człowiekowi, osobom bezdomnym, bezrobotnym, oczekującym pomocy, a szczególnie 

dzieciom pokrzywdzonym przez ludzi, lub los; 
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22. dobroczynności, poprzez przekazywanie środków dla osób będących w niedostatku i potrzebujących 

pomocy; 

23. dożywianie osób w szczególności dzieci, 

24. ochronę zdrowia, poprzez pomoc ośrodkom zdrowia, szpitalom, zakładom rehabilitacyjnych, 

hospicjom, zwiększaniem dostępu do opieki lekarskiej, oraz zakup lekarstw; przedsięwzięcia 

edukacyjne, kształcenie i przekazywanie środków przeznaczonych na upowszechnianie 

wykształcenia i kultury zdrowotnej w społeczeństwie 

25. przedsięwzięcia edukacyjne, kształcenie i przekazywanie środków przeznaczonych na 

upowszechnianie wykształcenia i kultury zdrowotnej w społeczeństwie,  

26. tworzenie i szerzenie kultury narodowej w kraju i za granicą, również wśród osób 

niepełnosprawnych, 

27. pomoc społeczną, przekazywanie środków przeznaczonych na zaspokajanie niezbędnych potrzeb 

zdrowotnych osób i rodzin oraz umożliwiania im bytowania w warunkach odpowiadających 

godności człowieka, 

28. pomocy w tworzeniu obronności terytorialnej kraju przez podnoszenie patriotyzmu obywateli 

i osobistej odpowiedzialności; 

29. przedsięwzięcia w zakresie ochrony środowiska, poprzez przekazywanie środków przeznaczonych 

na cele wynikające z ustawy o ochronie i kształtowaniu środowiska; 

30. akcji promujących kulturę fizyczną i sport, promowanie sprawności fizycznej, darowizny dla klubów 

sportowych, stypendia sportowe, zwłaszcza jeśli dotyczy to osób niepełnosprawnych. 

31. organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i współfinansowanie, programów, kampanii 

społecznych, kampanii dobroczynnych i kampanii edukacyjnych. 

32. dystrybucję: cegiełek, ulotek, zaproszeń, wizytówek i innych materiałów promocyjnych 

zachęcających do przekazywania darowizn, organizacji zbiórek i innych akcji promocji 

umożliwiających wsparcie Fundacji i jej celów. 

 

 

Rozdział III. 

MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI. 

 

§ 6. Fundusz założycielski Fundacji. 

 

1 Majątek fundacji stanowi fundusz założycielski w wysokości 1000,00 zł (jeden tysiąc złotych) oraz 

dochody i środki uzyskane w toku jej działania. 

 

§ 7. Majątek Fundacji. 

 

1 Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie 1000,00 zł. 

2 Majątek Fundacji przeznaczony jest przede wszystkim na realizację celów statutowych Fundacji, 

służy on także – z zastrzeżeniem ust.3 – na pokrycie kosztów jej utrzymania. 

3 Dotacje, darowizny, spadki i zapisy będą przeznaczone na cele wymienione w ust. 2 chyba, że 

ofiarodawca/y określił/li cel na jaki mają być one użyte. 

4 Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym jej majątkiem. 

5 Umowy, pełnomocnictwa oraz wszelkie oświadczenia woli, które pociągają za sobą zobowiązania 

pieniężne lub zmiany w majątku Fundacji wymagają dla swojej ważności podpisu Prezesa Zarządu. 
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§ 8 Dochody Fundacji 

1 Dochody Fundacji pochodzą z: 

a) funduszu założycielskiego, 

b) darowizn, spadków, zapisów, 

c) dotacji, subwencji i grantów instytucji, organizacji oraz jednostek samorządu terytorialnego, 

d) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 

e) funduszy pomocowych Unii Europejskiej i krajowych, 

f) odsetek bankowych, 

g) nawiązek zasądzanych przez sądy, 

h) dochodów z majątku Fundacji, 

i) dochodów z praw majątkowych i innych, 

j) wpłat pozyskanych od osób fizycznych, prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających 

osobowości prawnej. 

2 Fundacja gromadzi fundusze w bankach zgodnie z przepisami prawa polskiego. 

 

§ 9. Finanse Fundacji, księgi rachunkowe. 

 

1 Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe na zasadach określonych odrębnymi 

przepisami. 

2 W księgach rachunkowych fundacji działalność gospodarcza jest wyodrębniona od działalności 

społecznej. 

 

 

Rozdział IV. 

ORGANY FUNDACJI 

 

§ 10. Organami Fundacji są: 

1 Zarząd Fundacji 

  

 

§ 11. Skład Zarządu Fundacji. 

 

1 Zarząd Fundacji składa się od jednego do sześciu członków.  

2 Prezesa Zarządu Fundacji i Członków powołuje Fundator.  

3 Mandat członka Zarządu wygasa  na skutek: 

a) rezygnacji z członkostwa złożonego na piśmie Fundatorowi, 

b) śmierci, 

c) ubezwłasnowolnienia  

4 Zarząd może pełnić swoją funkcję odpłatnie. Zasady wynagradzania Zarządu ustala fundator. 

5 Zarząd może określić szczegółowy tryb swego działania, tworząc Regulamin Pracy Zarządu, 

podlegający zatwierdzeniu przez fundatora. 

 

§ 12. Kompetencje Zarządu 

 

1 Do kompetencji Zarządu należy: 

1) sporządzanie rocznych planów rzeczowo-finansowych, 

2) nadzór nad działalnością agend powoływanych dla realizacji celów statutowych, 

3) podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji oraz o ich 

tworzeniu, 
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4) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, 

5) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

6) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów Fundacji, 

7) opracowanie programu działania oraz preliminarza dochodów i wydatków, 

2 Decyzje Zarządu podejmowane są w formie uchwały i zapadają zwykłą większością głosów w 

obecności co najmniej połowy członków. W razie równej liczby decyduje głos Prezesa Zarządu. 

 

§ 13. Sposób reprezentacji 

 

1 Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2 Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał. 

3 Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. 

4 Oświadczenia woli w imieniu Fundacji jednoosobowo składa Prezes. 

5 Zarząd co roku do dnia 31 marca przedkłada Fundatorowi sprawozdanie z działalności Fundacji. 

6 Do oceny podejmowanych przez Fundację przedsięwzięć fundator może powołać konsultantów oraz 

ich zespoły spośród pracowników nauki lub praktyków i zlecać im wykonanie odpowiednich 

opracowań. 

 

§ 14. Posiedzenia Zarządu 

 

1 Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu. 

2 Posiedzeniom Zarządu przewodniczy Prezes Zarządu. 

3 Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz na  3 miesiące. 

4 Zarząd może ustanawiać pełnomocników działających w imieniu Fundacji określając zakres ich 

umocowania. 

 

 

§ 15. Wygaśnięcie członkostwa w Zarządzie 

 

1 Członkostwo w Zarządzie wygasa na skutek: 

a) śmierci,  

b) ubezwłasnowolnienia,  

c) rezygnacji z członkostwa, 

d) odwołania przez Fundatora. 

 

§ 16. Fundator 

 

1 Fundator jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

 

§ 17. Do kompetencji Fundatora w sprawach wskazanych w Statucie należy: 

 

1 Przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu i udzielanie członkom Zarządu absolutorium. 

2 Kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji. 

3 Nadzór nad działalnością Fundacji. 

4 Fundator podejmuje decyzje w formie zarządzenia. 

5 Podejmowanie uchwał o przekształceniu, połączeniu z inną fundacją.  

6 Powoływanie kolejnych składów Zarządu. 
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7 Odwołanie i powołanie członków Zarządu.  

8 Fundator jest uprawniona do: 

a) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności 

Fundacji, 

b) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 

 

§ 18. Prawa i obowiązki Fundatora 

 

1 Oprócz innych spraw wskazanych w Statucie, do praw i obowiązków Fundatora należy: 

a) podejmowanie decyzji o powoływaniu pierwszego składu Zarządu;  

b) zatwierdzanie zmian w statucie zaproponowanych przez Zarząd; 

c) podejmowanie decyzji o powołaniu członków Zarządu. 

2. Fundator może zrzec się swoich praw na rzecz wskazanej przez siebie osoby. 

 

 

§ 19. Nadzór nad Fundacją. 

 

1 Fundacja składa corocznie właściwemu ministrowi sprawozdanie ze swojej działalności. 

 

    

Rozdział V. 

ŁĄCZENIE I LIKWIDACJA FUNDACJI. 

 

§ 20. Łączenie Fundacji 

 

1 Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją, na 

warunkach określonych umową obu stron. 

2 Połączenie nie może nastąpić, jeśli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel Fundacji. 

3 Decyzję w przedmiocie połączenia podejmuje Fundator. 

 

 

§ 21. Likwidacja 

 

1 Fundacja ulega likwidacji w razie: 

a) osiągnięcia celów, 

b) wyczerpania majątku, 

c) decyzji Fundatora. 

2 Decyzję o likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majątku podejmuje Fundator. 

3 Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone przez 

Fundatora na rzecz działających w Rzeczypospolitej Polskiej fundacji o zbliżonych celach lub 

instytucjom, których działalność odpowiada celom fundacji. 

2 Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji.  

3 O likwidacji Fundacji Zarząd Fundacji powiadamia właściwe organy. 
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§ 22.  Śmierć Fundatora 

 

1 W przypadku śmierci Fundatora w prawa jego wstępuje osoba wyznaczona w tym celu testamentem.  

2 W przypadku nie wskazania przez fundatora osoby, która będzie kontynuować jego działalność  

w prawa fundatora wstępuje spadkobierca/y fundatora. 

 

 

 

§ 23. Tajemnica służbowa i ochrona danych osobowych 

 

1 Zarówno Członkowie Zarządu jak i pracownicy Fundacji, mają bezwzględny obowiązek 

przestrzegania tajemnicy służbowej i ochrony danych osobowych wszystkich kontrahentów, 

partnerów i osób, dla których Fundacja świadczy usługi.  

 

 

Rozdział VI. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1 Statut niniejszy sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach. 

2 Zmiany Statutu dokonuje Fundator. 

3 Zmiany Statutu wchodzą w życie z dniem ich wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego. 

4 Statut i jego zmiany do Krajowego Rejestru Sądowego zgłasza Fundator.  

 

 

 

 

 

Sędziszów, dnia 14.02.2017 r. 

 

 

 

 

……………………………………………… 

FUNDATOR 

 

 


